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AZIENDA OSPEDALIERA PER UEMERGENIA

OGGETTO:
Istituzione della Struttura Tecnica Perm. nente (STP)

presso  1"Organismo Indipendente di Valutazione
(0.1.V.) della performance, ai sensi deli’art. 14 co. 9 del
D.Lgs. 27 ottobre 2009 n. 150 e del DA del 26

 novembre 2011,

i Dimostrazione della compatibilith economica:
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Sub - aggregato di spesa; iL

Si attesta che la disponibilita del fondo del sopra riportato sub
— aggregato ¢ sufficiente a coprire la spesa prevista dal
preserte atto,

[l Responsabile del Settore Affan del Personale

Settore Economico Finanziario

Visto si conferma la disponibilitd ¢ si iscrive al n.
delle utilizzazioni del budget.
L’ Addetto

Preso atto della suesposta dimostrazione e delle risultanze contabili
del Settore, si attesta che 'importe ufilizzato con il presente atto
rientra nel budget assegnato e che pertanto la spesa é compatibile
 con le previsioni riportate in contabilita generale.

: Catania

AfFari BEconomico — Finanziari

I
E It Responsabile del Settore
|
| L )

¢

ESECUZIONE IMMEDIATA

DULIBERAZIONEN, 2 3{/ /¢

o
Adottata nella seduta del S U ~ f $=-To /T
dal Commissario Straordinario
Dett. FRANCESCO POLIX

Con Pintervento dei sigg.ri:
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\DIRETTORE
AMMINISTRATIVO
Dott. Marco Restuccia

DIRETTORE SANITARIO ;
Dott. Salvatore Giuffrida

e con 1’assistenza, quale segretario
verbalizzante della dott.ssa Lorenza Giusto
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Premesso che con deliberazione n. 2117/CS del 01 ottobre 2012 si & proceduto alla costituzione
dell'Organismo indipendente di valutazione di cui all'articolo 14 del D Lgs, 27 ottobre 2009 n. 150 e alla
deliberazione n. 4 del 16/02/2010 della CiVIT individuando quah componenti i dott.ri:

Bonaccorsi Giampiero 06/10/1961  Dirigente Amministrativo componente mterno
Lazzara Antonio 17/01/1965  Dirigente Medico componente esterno
Romanc Marcelio 26/08/1953  Dirigente Medico componente estemo

Che 'art. 14 co. 9 del D.Lgs. 27 ottobre 2009 n. 150 prevede che presso 'Organismo indipendente di
valutazione deve essere costituita, senza nuovi o maggiori onert per la finanza pubblica, una struttura
tecnica permanente per la misurazione della performance, dotata delle risorse necessarie all'esercizio
delle relative funzioni;
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Che con Decreto dell’ Assessore alla Salute del 26 settembre 2011 sono emanate le linee di indirizzo
regionali in materta di verifica e di valutazione del personale dipendente del S.S R. e che al punto 15 il
medesimo DD.A. espressamente prevede che presso I’organismo indipendente di valutazione € costituita,
senza nuovi o maggiori oneri per la finanza pubblica, una struttura tecnica permanente per la
misurazione della performance dotata delle risorse necessarie all’esercizio delle relative funzioni,
composta da personale dipendente dell’azienda, cui afferisconc le valutazioni di [* istanza e i dati di
attivita in possesso del controllo di gestione, anche per quanto attiene i risultati raggiunti in relazione agli
obiettivi affidati, a1 find dell’attribuzione della retribuzione di nisultato;
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Che il citato decreto assessoriale stabilisce, altresi, che il responsabile della struttura tecnica permanente 3
(dirigente/personale di comparto titolare della posizione organizzativa) deve possedere una specifica 7
professionalita ed esperienza nel campo della misurazione della performance nelle amministrazioni
pubbliche ¢ che a fal fine sara avviato dal CEFPAS un percorso adegnato a formare sulle competenze
metodologiche fornendone adeguata certificazione;

Che con nota prot. n. 8984 del 23 ottobre 2012 it CEFPAS comunica di avere avviato un programma
regionale di formazione e supporto al sistema di valutazione del personale dipendente del SSR con il
seminario dal titolo “La valutazione della performance” chiedendo, tra I’altro, di acquisire 1 nominativi
del responsabile della Struttura Tecnica presso ’OIV, nonché altri due nominativi, componenti della
Struttura, da coinvolgere nella citata attivita formativa;

Ritenuto, pertanto, di dover procedere alla istituzione della Struttura Tecnica Permanente presso
I’Organismo Tndipendente di Valutazione (O.LV.} della performance, ai sensi dell’art. 14 co. 9 del
D.Lgs. 27 ottobre 2009 n. 150 e del D.A. del 26 novembre 2011, individuando quali responsabile ¢
componentt le dipendenti:

Dott.ssa Lorenza Giusto Dirigente amministrativo Responsabile della STP ‘

Dott.ssa Maria Laura Mammana | Dirigente statistico Componente della STP

Dott.ssa Giuliana Cardone Collaboratore =~ amministrativo | Componente della STP
professionale esperto - Ds i

Che i su citati dipendenti sono in possesso della professionalita ed esperienza necessarie tenuto conto
che, m particolare:

e la dott.ssa Lorenza Giusto ha maturato una professionalitid pit che decennale nell’ambito delle
attivita della Direzione Generale ~ ove presta servizio quale Responsabile dell’Ufficio della
Direzione ¢ Affari Generali - occupandosi anche di problematiche di raccordo e di coordinamento di
attivitd amministrative intersettoriali per 1’applicazione di nuovi modelli organizzativi gestionali
sulla base degli indirizzi forniti dall’ Assessore Regionale per la Sanita;
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» la dott.ssa Maria Laura Mammana, in qualita di dirigente statistico svolge da diversi anni la propria
attivita nell’ambito del Controllo di Gestione aziendale ove ha maturato specifica professionalita ed
esperienza nel campo della elaborazione ¢ analisi det dati finalizzata afla attuazione del sistema di
budgeting,

. la dottssa Giuliana Cardone ha maturato una professionalith pil che decennale nell’ambito delle
attivita amministrative di coordinamento tra la Direzione Sanitaria Aziendale - ove presta servizio -
e le UU.0O. sanitarie occupandosi di problematiche specifiche nell’ambito di organizzazione
sanitaria

Ritenuto, infine, stante P’urgenza, di dover rendere il presente atto immediatamente esecutivo, ai sensi
dell’art.53 dellaL.R.S. n. 30 del 3/11/93;

Sentito il parere favorevole dei Direttori Amministrativo e Sanitaro;
DELIBERA

Per i motivi esposti I premessa, che qui si intendono ripetuti € trascritti, istituire la Struttura Tecnica
Permanente (STP) presso "Organismo Indipendente di Valutazione (0.LV.) della performance, ai sensi
dell’art. 14 co. 9 del D.lgs. 27 ottobre 2009 1. 150 e del D.A. del 26 novembre 2011, individuando quali

responsabile ¢ componenti le dipendenti:

Dott.ssa Lorenza Giusto Dirigente amministrativo

Responsabile della STP

l
Dott.ssa Laura Mammana Dirigente statistico Componente della STP #‘k
\
Dott.ssa Giuliana Cardone Collaboratore ~ amministrativo ! Componente della STP ‘_(
\ professionale esperto - Ds ’;
Rendere il presente atto immediatamente esecutivo.
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La presente delibera viene pubblicata all’albo dal O il a d §A(-1 1 <
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L DIRETTORE AMMINISTRATIVO DOTT. MARCO RESTUCCIA

1L, DIRETTORE SANITARIO DOTT. SALVATORE GIUFFRIDA

IL SEGRETARIO VERBALIZZANTE DOTT.SSA LORENZA GIUSTO




