
ORGANISMO INDIPENDENIE DI VALTJTAZIONF

At Direttore Generate
delì \zienda O\pedaliera per l emergetr/a Caroizflro

di Càtani,

Documento di validazione della Relazione sulla performance - anno 2019

- conetto utilizzo del metodo di calcolo previsto per sli indicatori
" affdabilirà dei dati urilizzatiper la compilazione dellarelazio.e
- effettiva evidenziazione, per tutti gli obiettivi e rispettivi indicarori- desìi eventLrali scosramenti risconrrati fra rìsuhati
programmaii eisuìtati effettivamente conseguitj. con indicazione della relativa motivazione St
- adeguatezza del processo di misurazione e lalutazione dei risullan descritto nella Relazione anche con rìièrìmento

A. L'organismo Indipendente di valuràzìone dell Azienda ospedalìera per t'emergenza cannizzaro di carania, ai sensi
delÌ'an. 14- comma,+. Iex. c), del D. Lgs. n. 150,,2009 e sùccessive Linee guida n. t/2018 det Dipaìrimento delta
Funzione Pubblica, ha pÌeso in esame la Relazione sùt^peiornance anna 2at9, appto\ara dal'Amminisr.uzione ìn
dara 1 5106/2020, deliberazione n. I 65 8. e inviala all'Orsanismo tndipcndente di Vaturazione in dara ì 5/06/2020.

B. L'olv ha svolto il proprio ìa!oro di validazìone sulla base degli accertamenti che ha ritenuto oppoftuni nella fattispecie e
dei seguenti crilerì di cui aìle cilate linee guida n. 3,/2018j
- coerenza tra contenuti dellaRelazione e contenuri d el piano detla perfomah.e SI
- coerenza fra la lalutazione de1la peiormd ce aryanizzati\'a comptessiva eff.nuaia dall'olv e te valurazioni desìi
abieti\i di perfomdnce orsanizzaijva ripoftate dall'Ammìnjsrrazione nella Retazione si
- presenza nella Relazione dei risultati relatìvi a tutti gti obie$ivi ìnseriti net piano SI
- misurazione e valutazione delle petfo/ndnce coercnti con gli obietlivi connessi alì'anlicorruzione e a a tasparenza

SI
sì
SI

agli obiettivi non inserìti nel Piano
- confomita della Relazione alìe dispos;zioni normative vigenti e alte tinee euida del Dipartimenro de a Funzione

- sinieticità della Relazione
- chiarezza e comprensìbilìtà della Relazìone

SI

SI

C. La documenlazione del processo di lalìdzione e le molilate conclusionj raggiunte su ciascuno dei punti esaminati nel
processo è conreftata agli atii dell'amminislrazione e dell,OtV.

D. Tutto ciò premesso ì'OIV lalida Ia Relazìone suìla perfo/mance anno 2019.

Dàtà:

Catania, 26 siugno 2020

Compoìcq!è OIV
A!r. Ciota0n4 Caruso

Dott Marcello


