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REGIONE SICILIANA
AZIENDA OSPEDALIERA
PER L'EMERGENZA CANNIZZARO
CATANIA

CONCORSO PUBBLICO PER TITOLX EIY ESAMI PER LA COPERTURA DI N. 4 POSTI DI
DIRIGENTE MEDICO DI RADIODIAGNOSTICA CON COMPROVATA ESPERIENZA IN
RADIOLOGIA VASCOLARE, INTERVENTISTICA ED IN URGENZA.

VERBALEN. 1

L'anno 2020, il glomo 4 del mese di novembre, alle ore 09.00, presso gli uffici amministrativi
dellAzienda Ospedaliera per 'Emergenza "Cannizzaro” di Catania, st & riunita la commissione
esaminatrice del concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di n. 4 posti di dirgente medico
di radiodiagnostica con comprovata esperienza in radiologia vascolare, interventistica ed in urgenza,
indetto con delibera n. 3154 del 19/11/2019 ¢ successiva di riapertura det termini 1, 1464 del 15/05/2020.
La commissione, costitutta con delibera n. 2523 del 26/10/2020, risulta cosl composta:

—dott. PATANE Domenico PRESIDENTE
—dott, MAGNANO SAN LIO Vincenzo COMPONENTE
w~dott, RICCERT Vincenzo COMPONENTE
—doti, GULLOTTO Pietro SEGRETARIO

I} Presidente, constatata la regolarita della costituzione della commissione e 1a legalitd dell'adunanza,
essendo presenti tutti | componenti e il segretario, dichiara aperta la seduta,

La commissione procede all'esame della documentazione relativa al concorso ed accerta:
che, con delibera n. 3154 del 19/11/2019, & stato indetto un congcorso pubblico, per titoli ed esami, per la
copertura di n. 3 posti di dirigente medico di radiodiagnostica con comprovata esperienza in radiclogia
vascolare, mterventistica ed in urgenza;

che il relativo bando ¢ stato pubblicato - ai sensi dell’art. 2, comma 6, del D.P.R. n. 483 del 10/12/1997 -
per estratto nella GURS - serie speciale concorsi n.13 del 29/11/2019 e nella GURI - 4 seric speciate -
concorsi n, 103 del 31/12/2019, nonché sul sito internet aziendale;

che, ai sensi del citato bando, il termine utile per la presentazione delle domande di partecipazione &
scaduta il 30/01/2020;

che, con delibera n. 1464 del 15/05/2020, si & proceduto ad awmentare i posti del suddetto concorso,
elevandoli da tre a quattro e alla riapertura del termini per la presentazione delle domande di
partecipazione;

che 1l bando relative alla riapertura dei termini € stato pubblicato - al sensi dell’art. 2, comma 6, del
D.P.R n. 483 del 10/12/1997 - per estratto nella GURS - serie speciale concorsi n. 8 del 12/16/2020 ¢
nella GURI - 4* serie speciale - concorsi n. 54 del 14/07/2020, nonché sul sito internet aziendale;

che, ai senst del citato bando di iapertura del termini, il termine utile per la presentazione delle domande
di partecipazione & scaduto i} 13408/2020);

che, con delibera n. 1355 del 29/04/2020, ¢ successiva di rettifica ed integrazione n. 2303 del 23/09/2020,
st & proceduto all'ammissione al concorso di cui trattasi di complessivi n, 56 candidati, di seguito
elencati:

Cognome Nome Data di Nascita | .. .
““““““““ 1 | Akhshik Dario 2B/08/1988 - el
2 {Arcerite | Flavio Romano O1/02/1980 .
3 {Arema Francesco 20/05/1984
4 | Boncoraglio Andrea 14/02/1 988




5 | Bonomo Srefania 27/12/1984
6 | Borzelli Antonio 01/06/1984
7 ! Boscarelli Ginseppe 23/09/198]
% | Caltabiano Daniele Carmelo 16/12/1988
9 | Carbone Maurizio 31/01/1987 |
10| Caruso ‘ Stefania 26/02/1987
11 ! Casamassima Nieota 15/01/1989
12 | Castighone | Davide Giuseppe L6/07/1990
13 | Chimenti Alfio Gianluea 28/01/1990
14 | Cinquegrani Antonella 18/04/1989
15 | Cocuzza 1 (iuseppe 30/01/1989
16 | Coniglio CHiovanni 06/10/1985
17 | Conte Marco 08/03/1986
18 | Conti Alessandro (8/09/1986
19 {Coppola Milena 12/06/1987
20 | Cortese Maria Cristing 12/06/1988
21 i Cosentino Federica 25/01/1987
22 {Costanzo | Valeria 21/10/1988 |
23 [Cuce’ Oscar 05/02/198]
24 | Di Martino Federica 04/11/1985
25 | Dilettoso Alessandra 15/04/1989
260 Dilettoso - Salvatore Maria 07/10/1986
27 {Failla Ciovanti 16/06/1982
28 | Falsaperla Danigle 24/01/1991
29 | Ferrara Valerio 23/02/1991
30 | Florio o Chrazia 11/05/1971
31| Garignano | Gituseppe _ 16/12/1989
32 | Gasso Gherardo Armando Maria 28/08/19608
33 | Giufinda Stefania Maria Laura 25/12/1980
34 | Gilunta Maria Luisa 02/03/1987
3% | Grassi Orazio Giuliano 24/11/1988
36 | Lupo Claudia 12/12/1987
37 | Malaguarnera Mariangela 15/05/1986
38 | Mammino Luca 13/01/19%3
39 Meo i Diego 05/01/1988
40 | Milone Francesca 20/09/1989
41 |Pane Francesco (8/08/1986
42 | Piana | Bebastiano 31/08/1987
43 |Pitrone | Pietro 12/02/1992
44 | Platania Giulia 10/08/1991
45 | Russo Umberto 05/10/1985
A6 | Santonocito | Orazio Ginseppe 24/006/1987 |
47 | Santonocito SerafinoMatia | 27/10/1985
48 | Sardo Eleonora 19/03/1986
49 | Scito Camen 31/03/1983
50 | Schird Silvia 13/11/1990
31 | Silipigni Salvatore 30/12/1988
52 ! Stagno Alberto 24/09/1989
33 | Tamiburino Giacomo 21/05/1991
54 | Tonelti Laura 19/01/1986
55 | Torcitto Alfredo Gaetano 25/09/1984
56 | Vizzini Henia Anna Agata 22/07/1 988

- ¢che, con la gia citata delibera n. 2523 del 26/10/2020, si & proceduto alla costituzione della commissione
esaminatrice;
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I componenti della conmissione - ai sensi detl’art. 9. comma 2, del citato DPR n. 483/97 - confermano
Finsussistenza di situazioni di incompatibilitd nei confronti dei suddetti aspiranti ¢ di non trovarsi in
nessuna delle condizioni di cui agli artt. 35, comma 3, lett. ¢) ¢ 35 - bis, comma 1, lett, ) del D.lgs.
163/2001 ¢ s.mui., cosi come dichiarato all atte dell’accettazione della nomina.

Il segretario della commissione rilascia la dichiarazione di cui all’art. 35-bijs, comma 1, lett. &) del D1gs.
165/2001 @ sam.i,

Vengono, quindi, esantinate le disposizioni che disciplinano il presente concorso, contenute nel gia citato
DVPR. n 483 del 10/12/97.

Viene, pertanto, data lettura degli articoli di eud at titoli 1, 11 e IH del citato D.P.R. 1. 483/97 ed, in
particolare, delt’art. 27 da cui risulta che, per il presente concorso, la commissione dispone
complessivamente di 100 punti, cosi ripartiti:

20 punti per t titohi
50 punti per le prove di esame

t punti per ke prove d'esame sono cosi rpartiti;
prova scritta 30 punti
prova pratica 30 punti
prova orale 20 punti

I punti per la valutazione det titoli sono cosi tipartiti:

titoli di carriera 10 punti
titolt accademici ¢ di studio 3 puntt
pubblicaziont e titoli scientific 3 punti

curriculum formativo e professionale 4 punti

['titoli di carriera saranno valutati seconde quanto disposto dal citato art. 27, comma 4, e dall’art. 11,
comma 1, lett. a); nella valutazione degli stessi saranno, inoltre, applicate le disposizioni di cui agli artt,
20,21, 22 ¢ 23 del DPR 483/97, in merito alle valutabilitd ed cquiparazioni dei servizi ivi previsti.

I titoli accademici e di studio saranno valutati secondo quanto disposto dal suddetto art, 27, commi 5, 6 e
7.

Per la valutazione delle pubblicazioni, dei titoli scientifici nonché del curriculum formativo e
professionale, si applicheranno 1 criteri previsti dal citato art, 11 comma 1, lett. b) e ¢).

Alla Iuee delle succitate disposizioni, la commissione predetermina, pertanto, i seguenti criteri generali
per la valutazione dei titoli:

TTTOLI DI CARRIERA (max punti 10)

aat

i periodi di servizio omogeneo sono cumulabili (art. 11)

2. le frazioni di anno sono valwtale in ragione mensile, considerando come mese intero periodi
continuativi di trenta giorni o frazioni superiori a quindici giorni: non sono valutati periodi di
servizio pari o inferiori a quindici giomi (art. 11)

1 servizi sono valwtati fino alla data di rilascio del relativo certificato debitamente firmato dal legale
rappresentante dell'ente

s

4. per i periodi di servizio non specificatamente deterwpinati, le¢ annate saranno calcolate dal 31
dicembre del primo anno al primo gennaio dell’ultimo anno, mentre le mensilitd saranno caleolate
dall'ultimo giorno del primo mese sl primo giorno dellultimo mese;

5. qualora nei certificati di servizio non sia specificato, né risulti indirettamente dalla documentazione
prodotia, il profilo professionale o la disciplina nella quale il servizio & stato prestato, o quant’altro’
necessario ai fini della valutazione, il servizio stesso & valutato, ove possibile, con il minor
punteggio attribuibile ‘




10.

Il

in caso di servizi conternporanel ¢ valutato solo quello pii favorevole al candidato (art. 11)
non sono valutati i servizi prestati anteriormente at conseguimento dell’abilitazione professionale

i periodi di effettivo servizio militare, di richiamo alle armi, di ferma volontaria ¢ di rafferma,
prestate in qualitd di ufficiale medico, sono valutati, ai sensi del comma 2 dell’art. 20 del citato
DPR.A83/97, con il pumteggio previsto dalla lettera b), comma 4, dell’art, 27 dello stesso D.P.R.
per 1 servizi prestati, in qualita di medico, presso pubbliche amministrazion (punti 0,500 per anno)
(art. 20)

gl eventuall servizi prestati all'estero sono valutati secondo quanto previsto dallart, 23 del DP.R,
483/97

il servizio preslato con rapporto continuativo presse strutture private & valutato solo se dal relativo
certificato, o dall’autocertificazione a tal fine prodotta, tisulta la convenzione o "accreditamento con
1l S5N. In tal caso, il servizio & valutato per il 25% della sua durata come servizio prestato presso gli
ospedali pubblici nella posizione funzionale intziale della categoria di appartenenza (art. 22)

attivitd ambulatoriale specialistica intemna prestata a rapporto orario presso le strutture 2 diretia
gestione delle aziende samitaric ¢ del Ministero della Sanith in base ad accordi nazionali é valutato
con riferimento all’orario settimanale, rapportato a quello dei medict dipendenti delle Aziende
sanitarie con oratio a tempo definito (ore 28,30 settimanali); se dalla documentazione prodotta non
risulta 1l numero di ore effettuate, il servizio non verrd valutato (art, 21)

TITOLI ACCADEMICE E 13 STUDIO (max punti 3)

Per quanto concerne la valutabilita della specializzazione congeguita ai sensi della normativa di cut
ai decreti legislativi nn, 257/91 o 368/99, la commissione - in applicazione della nota del Ministero
della Salute, prot. n. DGRUPS 19300-P del 08/04/2011, la quale indica che Punica disposizione
normativa applicabile, a seguito della sentenza della Corte Costituzionale n. 380/2004, € guella di
cui all’art. 27, comma 7, del DPR 483/97 ~ valuterd con lo specifico punteggio, pari a mezzo punto
per anno di corso, previsto dal succitato comma 7, la specializzazione conseguita ai sensi dei su
indicati decreti legislativi, anche se la stessa sia fatta valere quale requisito di ammissione,

Cualora non risulti espressamente, dalle dichiarazioni rese dal candidato o dalla documentazione
dallo stesso prodotta, se la specializzazione sia stata conseguila ai sensi della sopra richiamata
normativa, la commissione applicherd il suddetto punteggio se il conseguimento ai sensi della stess:
possa desumersi dalla data di acquisizione del titolo. Dopo IPemanazione dei suddetti decreti, non é
infatti pill possibile conseguire un titolo di specializzazione secondo 1'ordinamento previgenie alla
normativa ¢otnunitaria,

(i in applicazione sia del principio, consolidate in giurisprudenza, della garanzia della massima
partecipazione ¢ della tutela della posizione det candidati, sia della speditezza della procedura.

La specializzazione conseguita ai sensi della normativa antecedente al 1. Lgs. 08/08/91 n. 257 &
valutata con 1 punteggi previsti dall’art. 27, comma 5, del DPR 483/97; in tal caso non sara valutata
la specializzazione fatta valere come reguisito di smmissione (art. 27, comma 6}

master universitario, attinente alla disciplina oggetto del concorso, rilasciato al termine di corst di
perferionamento e di alta formazione universitaria; punti 0,200 per anno (i punteggio verrd
attribuito solo se dalla certificazione prodotta risulti il completamento del corso con il superamento
del previsto esame finale ed il conseguimento del relativo titolo; qualora dalla certificazione
prodotta non si evinca la durata, verra attribuito il punteggio corrispondente ad un anno di corso)

dottorato di ricerca, attinente alla disciplina oggetto del concorso: punti 0,200 per anno (il
punteggio verrd attnibuito solo se dalla certificazione prodotta risulti il completamento del corso con
il superamento del previsto esame finale ed il conseguimento del relativo titolo; qualora dalla

certificazione prodotta non si evinca la durata, verra attribuito il punteggio corrispondente ad un

anno di corso)

altri titoli accademici, attinenti alla disciplina oggetto del concorso: fino ad un massimo di punti
0,200 per titolo -




le pubblicazioni per essere oggelto di valutazione debbono essere edite a gtampa ed attinenti alta
disciplina oggetto del concorso

le stesse sono vahutate - in relazione all’oniginalitd della produzione scientifica, alla continuita
temporale ed al contenuto - con 1 seguenti punteggi:

*  monografia no a un massimo di punti 0,200

*  altre pubblicazioni fino a un massimo di puntt 0,100

La comunissione prende atto di quanto stabilito dal bando, ai sensi dell’art. 11 - lett. b) - n. 1 (ultimo
periodo) del DPR 483/97, in merito alla non valutability delle pubblicazioni delle quali non risulti
I"apporto del candidato,

La commuissione precisa, tnoltre, che st prenderanno in considerazione esclusivamente le pubblicazioni
effettivamente presentate dal candidato e non, invece, le eventeali dichiarazioni rese da quest’ultime in
sostituzione delle pubblicazioni stesse. Da tali dichiarazioni, infatti, non pud in aleun modo evincersi né
Voriginalithi né tanto meno il contenuio delle pubblicazioni medesime, elementi, questi ultiri,
indispensabili ai fini detla loro valutabilita.

4.

la semplice partecipazione a congressi, convegni, seminari, corsi di aggiornamento o altre
manifestazioni con denominazioni affini, attinenti alla disciplina oggerto del concorso, ¢ valutata
soltanto se dai relativi attestati risulta lo svolgimento di esami finali ovvero il conseguimento di
crediti ECM, con punti 0,020 per corso,

la partecipazione in qualita di relatore o docente a congressi, convegni, corsi di ageiornamento,
seminari, ecc. attinenti alla disciplina oggetto del concorso, ¢ valutata con punti 0,030 per corso;

la partecipazione a corsi di perfezionamento, attinenti alla disciplina oggetto del concorso, in
rilevanti strutture italiane o estere & valutata con punti 0,150 per corso;

gli incarichi di insegnamento attinenti alla disciplina oggetto del concorso sono valutati come
segue:
= corso di laurea o di specializzazions punti 0,100 per anno accademico
- corso presso scuole del 35N (infermieri, terapisti, capo sala, tecmci, ece.) punti (0,050 per anno
scolastico

attivith professionale prestata con rapporto di lavoro autonomo - a seguito d'incarichi individuali
conferiti, ai sensi dell’art. 7, comma 6, del D, Lgs. n. 165/2001 ¢ s.m.i. - presso enti pubblici,
aziende 0 enti del S.8.N. o istituti universitari & valutata in proporzione all orario settitnanale svolto
come segue: nella disciplina oggetto del concorso o disciplina equipollente punti 0,900 per anno; in
disciplina affine punti 0,600 per anno; in altra disciplina punti 0,300 per anno, Non sono valutati
peniodi pari o inferiori a quindici glomi, nonché attivith professionale prestata occasionalmenie.
Analogamente a quanto previsto dall’art. 21 del DPR 483/97, se dalla documentazione prodotta non
risulta il numero di ore effettuate, attivita non verrd valutata,

attivitd professionale, prestata con rapporto di lavoro autonomo presso sirutture private

equipollente punti 0,900 per anno; in disciplina affine punti 0,600 per anno; in altra disciplina pumti
0,300 per anno. Non sono valutati periodi pari o infertori a quindici giomi nonché ['attivita
professionale prestata occasionalmente. Analogamente a quanto previsto dall’art. 21 del DPR
483/97, se dalla documentazione prodotta non risulta il numero di ore effettuate, attivitd non verra
valutata. ‘
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7. non sard valutata P'attivitd professionale prestata, a qualungue titolo, presso strutture private non
regolarmente convenzionate o accreditate con il 85N

8. non sard valutata I'attivita a titolo di volontariato o di frequenza, né Pattivitd svolia come medico
interno con compiti assistenziali

9, aftivita espletata - a seguito di conferimento di borse di studio o progetti finalizzati - attinente alla
disciplina oggetto del concorso, presso aziende o enti del 8.8.N. o rilevanti strutture italiane o
estere, accompagnata da certificazione comprovante lo svolgimento dell’attivity: punti 0,300 per
anno (il punteggio verra attribuito solo se dalla certificazione prodotta risulii Ieffettivo svolgimento
dell’attivitd)

10. idoneita nazionale nella disciplina oggetto del concorso o attestato di formazione manageriate di ¢ui
al DPR 484/97 punti 0,200 (art. 11), Non sard vahutata pit di una idoneita

11. casistica di specifiche esperienze maturate in radiologia vascolare, interventistica ed in urgenza:
valutabile in relazione alla continuitd ed alla qualitd della stessa, fino ad wn massimo & punti 1,000,
solo se certificata dal Direttore Sanitario sulla base della attestazione del dirigente di secondo
livello responsabile del competente dipartimento o unitd operativa;

12, non saranno valutate le idoneitd conseguite nel precedenti concorst (art. 11)
13, non saranno vatutali gli attestati laudativi (art, 11)

14. non saranno valutate le attivita formative o professionali finalizzate al conseguimento della
specializzazione, tenuto conto che il periodo di formazione specialistica costituisce oggetto di
specifica valutazione quale titolo accademico

15, non saranno valutati i servizi di guardia medica, medico di medicina generale o sostituzioni di
medici convenzionati e medicina del servizi, in quanto attivita non attinenti al servizio ospedaliero,

16. alle attivita formative ¢ professionali maturate in radiologia vascolare, interventistica ed in urgenza
sara attribuito un punteggio fino ad un massimo & complessivi puntt 0,500 da assegnarsi con
adeguata motivazione.

La conumissione precisa, inoltre, quanto segue:
le dichiarazioni sostitutive di atto di notorietd devono essere prodotte unitamente a una fotocopia non
aulenticata del documento di identita, in corso di validita, dell’interessato, La mancanza del suddetto
documento renderd la dichiarazione priva di efficacia e comportera pertanto la non valutabilita del titolo
cui i riferisce.
Le fotocopie non accompagnate da dichiarazione sostitutiva attestante la conformita della copia
all’originale non saranno valutate,
Le dichigrazioni sostitutive di certificazione e di atto di notorietd rese dai candidati, in luogo della
documentazione attestante it possesso di titoli {quall esperienze professionali, attivitd formative, titoli di
studio, ece.) costituiranno oggetto di valutazione soltanto se le dichiarazioni stesse conterranno tutti gl
elementi indispensabili ai fini della valutazione., In particolare, le autocertificaziont relative alle attivita
professionali devono contenere 1'esatta denominazione e tipologa dell’ente presso il quale [attivita &
stata svolta, i} profilo professionale, {a disciplina, la tipologia del rapporto di lavoro, "esatta indicazione
del periodo di servizio ¢ le eventuali interruziom nonché, nell’ipotesi di attivita libero professionale, se
trattasi di rapporto continuativo e quant’altro necessario ai fini della valutazione.

Per quanto attiene alle prove di esame, la commissione precisa che le stesse, cosi come previsto dal

bando, saranno finalizzate a verificare il possesso da parte dei candidati di comprovata gsperietiza

maturata in radiologia vascolare, interventistica ed in urgenza.

In particolare, alla luce di quanto disposto dall’art. 26 del DPR. 483/97, la coramissione stabilisce

quanto segue:

* la prova scritta consisterd in una relazione su caso clinico simulato o su argomenti inerenti alla
disciphna oggetto del concorse o soluzione di una serie di quesiti a risposta sintetica inerenti alla
disciplina stessa

Nel giomo fissato per la prova, ed immediatamente prima dello svolgimento della stessa, la commissione

al completo predisporra tre temi su argomenti attinentt alla disciplina oggetto del concorso, da sotioporre
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ad esteazione da parte di uno dei candidatl, La commissione stabilisce, inoltre, di fissare per lo

svolgimento della prova un tempo massimo a disposizione dei candidati di due ore.

Nela valutazione degli elaborati, la commissione terra conto del livello di conoscenza e di

aggiornamento, della chiarezza espositiva ¢ della completezza dimostrati dal candidato.

» La prova pratica verterd su tecniche e manualita peculiari alla disciplina oggetto del concorso.

La stessa sard uguale per tutti e verra sortepgiata da uno dei candidati su una terna di prove, di uguale

impegno tecnico, seelte dalla commissione immediatamente prima dello svolgimento della prova stessa.

Nella valutazione della prova si terra conto del livello di conoscenza ¢ di aggiomamento, della chiarezza

espositiva e della completezza dimostrati dal candidato.

La prova pratica dovea comungue cssere illustrata schematicamente per iseritio,

*  La prova orale vertera su materie inerenti alla disciplina a concorso nonché sui compiti connessi alla
funzione da conferire,

Immediatamente prima della prova, la commissione predeterminerd i quesiti da porre al candidau

mediante estrazione a sorte.

Il superamento di ciascuna delle previste prove scritta e pratica & subordinato al raggiungimento di una
valutazione di sufficienza, espressa in termini numerici, di almeno 21/30, mentre il superamento della
prova orale & subordinato al raggivngimento di una valutazione di sufficienza, espressa in termini
numeric, di almene 14/20. La valutazione delle prove sara effettuata nel rispetto dei criteri e delle
modalita sopra stabilite.

L.a commissione prende atto che la prova seritta relativa al presente concorso si svolgerd i data 25
noverbre 2020, alle ore 8.30, presso la Sala Convegni - Edificio P di questa Azienda ¢ che di ¢id sard
data comunicazione ai candidati a mezzo PEC.

La commissione stabilisce - ai sensi del combinato disposto degli artt. 9, comma 1, & 10, comma 7, del
DPR n. 483/97 - che le operazioni concorsuali si concluderanno entro il 24 maggio 2021, ¢ che detto
termine verrd reso noto mediante avviso da pubblicare sul sito internet dell'Azienda.

La commissione, pertanto, si aggiorna al 25 novembre 2020, alle ore 8.00, per Pespletamento della
suddetta prova seritta,

La seduta sl chiude alle ore 11.00, del che si & redatio il presente verbale che, letto e confermato, viene
sottoscritto.

dott. Domenico PATANE

dott, Vincenzo MAGNANO SAN LIO

dott, Vincenzo RICCERI R
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