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AZENDA OSPEDALIERA PER PEMERGENEA

ORIGINALE

OGGETTO:

Approvazione atti della selezione pubblica, per titoli
e colloquio, per il conferimento di un incarico di
direttore della struttura complessa Centrale Operativa
118. Conferimento incarico quinquennale alla
dott.ssa Bartoli Isabella.

Dimostrazione della compatibilita economica:

Conto Economico:

{354

DELIBERAZIONE N.

Adottata nella seduta del 2 Z ~ 1 { -0

dal Direttore Generale
Dott. Salvatore Giuffrida

Settore Economico Finanziario

Si attesta che il costo di cui al presente atto & stato
registrato in contabilita generale.
L’ Addetto al riscontro

con |’intervento del sig.
Direttore Amministrativo  Dott. Giuseppe Modica de Mohac

Direttore Sanitario Dott.ssa Diana Cind

11 Dirigente Amministrativo
Dott.

Li,

e con I’assistenza, quale segretario
della Dott.ssa Lorenza Giusto

Il Funzionario dell*istruttoria

(dott, Pictro Gullotto)
Firmg‘( Q @Q‘}E

IL DIRETTORE GENERALE




Premesso:

- che, con delibera n. 437 del 10/03/2021, ¢ stata indetta una selezione pubblica, per titoli e collequio,
per il conferimento di un incarico di Direttore della struttura complessa Centrale Operativa 118 —
Disciplina Anestesia e Rianimazione, ed approvato il relativo avviso pubblico;

- che il relativo avviso ¢ stato pubblicato nella GURS n. 3 del 26/03/2021 — Serie speciale concorsi e,
per estratto, nella GURI n. 36 — 4 Serie speciale del 07/05/2021, nonché sul sito internet aziendale;

- che il termine per la presentazione delle domande di partecipazione ¢ scaduto in data 07/06/2021;

Precisato:
- che [a struttura complessa Centrale Operativa 118 & prevista nell’assetto organizzativo individuato
con I’ Atto aziendale approvato con Decreto Assessoriale n. 113 del 19 febbraio 2020;
- la copertura del relativo posto vacante & stata prevista dalla programmarzione del fabbisogno di
personale per il triennio 2021-2023, adottata con delibera n. 914 del 21/05/2021;

Vista la nota assessoriale prot./Serviziol/ n. 10057 del 19/02/2021, con la quale ¢ stato autorizzato
I'avvio della procedura finalizzata alla copertura del posto vacante di Direttore della struttura complessa
Centrale Operativa 118;

Dato atto che la suddetta procedura & stata espletata in conformita alle seguenti disposizioni:

- art. 15, comma 7-bis, del D. Lgs. del 30/12/1992 n. 502, come modificato dal D.L. 13 settembre
2012 n. 158, convertito in [egge 8 novembre 2012 n. 189;

- Decreto Assessoriale n. 2274 del 24/12/2014, di approvazione delle linee di indirizzo regionale
recanti i criteri e le procedure per il conferimento degli incarichi di direzione di struttura complessa del
ruolo sanitario;

- D.P.R. del 10/12/1997 n. 484 recante la determinazione dei requisiti per l'accesso al secondo livello
dirigenziale per il personale del ruolo sanitario del Servizio sanitario nazionale;

- Regolamento Aziendale per il conferimento degli incarichi di cui trattasi, adottato, in conformita
delle citate linee di indirizzo regionale, con delibera n. 3618 del 08/09/2015;

Vista la delibera n. 1026 del 09/06/2021, con la quale si & preso atto della domanda di partecipazione
dell’unica candidata - d.ssa Bartoli Isabella, nata 1’8 aprile 1958 - pervenuta entro il termine di scadenza ed
in possesso dei requisiti generici per I’ammissione alla succitata selezione;

Vista la delibera n. 1523 del 13/09/2021, con la quale & stata costituita la Commissione di valutazione
della selezione pubblica di cui trattasi, prevista dal gia citato art. 15 comma 7-bis, del D. Lgs. 502/92 e
s.m.i., espressamente richiamato dall’art. 6, comma 1, del suddetto Regolamento Aziendale approvato con
delibera n. 3618/2015;

Visto il verbale redatto dalla predetta Commissione in data 16/11/2021, da cui risulta I’idoneita della
succitata candidata d.ssa Bartoli Isabella;

Ritenuto, per quanto sopra:

- di dover prendere atto e di approvare il succitato verbale;

- conferire I'incarico - quinquennale rinnovabile - di Direttore di struttura complessa Centrale
Operativa 118, a rapporto di lavoro esclusivo, alla gia citata dott.ssa Bartoli Isabella, nata I8 aprile
1958;

Ritenuto, altresi:

- di stabilire che il suddetto incarico - regolato dal relativo contratto individuale di lavoro, i cui
contenuti sono definiti nell’allegato al suddetto D.A. n. 2274 del 24/12/2014 - decorrera, ai fini giuridici ed
economici, dalla data che verra indicata nel contratto stesso;

- di precisare che I’incarico in questione - ai sensi dell’art. 15, comma 7-ter del succitato D. Lgs.
502/92 e s.m.i. - &€ soggetto a conferma al termine di un periodo di prova di sei mesi, prorogabile di altri sei,
a decorrere dalla data di nomina, sulla base della valutazione di cui al comma 5 dello stesso articolo;




Ritenuto, infine, di dover rendere il presente atto immediatamente esecutivo, ai sensi del 7°
comma dell’art.65 della L.R.S. n.25 dell’1/9/93, come modificato dall’art.53 della L.R.S. n.30 del 3/11/93,
stante la necessita di procedere in tempi brevi alla copertura del posto vacante di Direttore della struttura
complessa in argomento;

Su proposta del Settore Risorse Umane che, con la sottoscrizione del presente atto, apposta in
calce, ne attesta la piena legittimita nonché la correttezza formale e sostanziale;

Sentito il parere favorevole del Direttore Amministrativo e del Direttore Sanitario;
DELIBERA

Per i motivi esposti in premessa, che qui si intendono ripetuti e trascritti, prendere atto e approvare il
verbale redatio dalla Commissione di valutazione della selezione pubblica, per titoli e colloquio, per il
conferimento di un incarico di Direttore della struttura complessa Centrale Operativa 118 — Disciplina
Anestesia e Rianimazione, indetta con delibera n. 437 del 10/03/2021.

Conferire I’incarico - quinquennale rinnovabile - di Direttore della struttura complessa Centrale
Operativa 118, a rapporto di lavoro esclusivo, alla d.ssa Bartoli Isabella, nata [’8 aprile 1958,

Stabilire che il suddetto incarico - regolato dal relativo contratto individuale di lavoro, i cui contenuti
sono definiti nell’allegato al D.A. n. 2274 del 24/12/2014 - decorrera, ai fini giuridict ed economici, dalla
data che verra indicata nel contratto stesso.

Precisare che I’incarico in questione - ai sensi dell’art. 15, comma 7-ter del D.Lgs. 502/92 e s.m.i. - &

soggetto a conferma al termine di un periodo di prova di sei mesi, prorogabile di altri sei, a decorrere dalla
data di nomina, sulla base della valutazione di cui al comma 5 dello stesso articolo.

Rendere il presente atto immediatamente esecutivo.,

La presente delibera viene pubblicata all’albo dal 28-U a 4- ( 1101 {

Il Dirigente Amministrativo del Settore Risorse Umane

D.ssa Man@j(spampmato

Dlrett ns.i istrativo
mse Mod ; Mohac

Il Direttore Sapitario

il Segretanl Ve ballzzante
Dott.ssa Lg g (@




