OSPEDALE
CANNIZZARO carania

AZIENDA OSPEDALIERA PER L'EMERGENZA

OGGETTO: ESECUZIONE IMMEDIATA
Approvazione graduatoria della mobilita volontaria ;
per la copertura di posti di dirigente medico di DELIBERAZIONE N. 4 Z Y S-

Anestesia e Rianimazione per le Aziende del Bacino
della Sicilia Orientale.

Adottata nella seduta del ¢ L 1{ 2018
dal Direttore Generale f.f.
Dott.ssa Rosaria D’Ippolito
Con I’intervento dei signori :
Dimostrazione della compatibilita economica:

Bilancio 2018 dott. Salvatore Giuffrida |Direttore Sanitario

Sub-aggregato di spesa:

Si attesta che la disponibilita del fondo del sopra
riportato sub-aggregato ¢ sufficiente a coprire la

spesa prevista dal presente atto. E con I’assistenza, quale segretario verbalizzante
I1 Responsabile del Settore della Dott.ssa Lorenza Giusto
Settore Economico Finanziario Funzionario istruttoria
( )

Visto si conferma la disponibilita e si iscrive al n°
Firma

delle utilizzazioni del budget.

L’ Addetto
Responsabile procedimento
( )
Preso atto della suesposta dimostrazione e delle|| .
Firma

risultanze contabili del Settore, si attesta che
I’importo utilizzato con il presente atto rientra nel
budget assegnato e che pertanto la spesa ¢
compatibile con le previsioni riportate in contabilita
generale.

Li,

Dirigente amministrativo del Settore Risorse
Umane
(dott.ssa Maria Vittoria Spampinato)

Firma

Il Responsabile del Settore
Affari economico-finanziari e patrimoniale

( )

IL DIRETTORE GENERALE F.F.




Premesso che:

- con delibera n. 2550 del 19/07/2018, ¢ stato indetto un avviso pubblico di mobilita regionale ed
interregionale per soli titoli e, contestualmente, un concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura dei
posti vacanti di dirigente medico di anestesia e rianimazione delle Aziende Sanitarie del Bacino della Sicilia
Orientale, rilevati nell’Allegato 1 della nota dell’Assessorato Regionale della Salute prot. n. 52150 del
6/07/2018, appresso indicati:

e n. 16 posti - ASP di Enna
n. 7 posti - ASP di Messina
n. 1 posto - ASP di Ragusa
n. 19 posti - ASP di Siracusa
n. 17 posti - A.O. Papardo di Messina
n. 1 posto - A.O.U. Policlinico-Vittorio Emanuele di Catania
n. 13 posti - A.O.U. Policlinico G. Martino di Messina;

- il relativo avviso ¢ stato pubblicato nella GURS n. 11 del 27/07/2018 — Serie speciale concorsi e, per
estratto, nella GURI n. 68 — 4" Serie speciale del 28/08/2018,
- il termine per la presentazione delle domande di partecipazione ¢ scaduto in data 27/09/2018;

Rilevato che i requisiti specifici per la partecipazione alla procedura di mobilita in argomento, previsti
dal relativo avviso, sono i seguenti:

1) Status di dipendente a tempo indeterminato con la qualifica corrispondente a quella per la quale si
concorre;

2) Avvenuto superamento del periodo di prova;

3) Idoneita piena ed incondizionata allo svolgimento delle mansioni proprie della qualifica di
appartenenza;

4) Non avere riportato condanne penali né avere procedimenti penali in corso ostativi al rapporto di
Pubblico Impiego;

Che, ai fini della valutazione dei titoli dei candidati, ¢ stato previsto nel citato avviso un punteggio
totale di 20 punti, cosi ripartiti:

- servizio di ruolo o non di ruolo prestato presso enti del SSN nel profilo e disciplina a selezione
punti 1,2 per anno (0,10 per mese o frazione superiore a gg. 15) max punti 10
- esperienze lavorative con rapporto di lavoro libero-professionale nella medesima professionalita
prestato in Enti del SSN punti 0,6 per anno (0,05 per mese o frazione superiore ai 15 giorni) max
punti 5
- corsi di perfezionamento e aggiornamento attinenti al profilo e disciplina a selezione punti 0,02
per attestato - max punti 3
- pubblicazioni edite a stampa e documentate attinenti alla disciplina a selezione. Per le
pubblicazioni curate da piu autori il relativo punteggio va ripartito tra gli stessi e non sono valutati i
lavori pubblicati solo sul web - punti 0,05 x pubblicazione - max punti 2;

Rilevato altresi che I’avviso pubblico ha previsto che questa Azienda Ospedaliera, in qualita di
Azienda capofila, proceda d’ufficio all’ammissione dei candidati nonché alla formulazione della graduatoria
sulla base della valutazione dei soli titoli indicati nell’avviso stesso;

Preso atto che, relativamente all’avviso di mobilita regionale ed interregionale, sono pervenute
complessivamente n. 68 domande di partecipazione;

Che, dall’esame delle istanze di partecipazione dei candidati, finalizzato alla verifica del possesso dei
requisiti di ammissione previsti dall’avviso pubblico, ¢ emerso che:

- n. 61 candidati, le cui domande risultano regolari e conformi a quanto prescritto dall’avviso, sono ammessi
alla mobilita, come indicato nella tabella allegata al presente atto quale parte integrante (All. A);

- la candidata dott.ssa Panasiti Rossana, nata il 29/06/1973, risulta ammessa con riserva, stante
I’indeterminatezza della dichiarazione resa in ordine a quanto prescritto al punto 4 dei “Requisiti specifici per
la partecipazione” dell’avviso, subordinandone il relativo scioglimento all’accertamento documentale del
contenuto della suddetta dichiarazione;



- n. 6 candidati, di seguito elencati, risultano esclusi per le motivazioni specificate a fianco di ciascun
nominativo:
® dott.ssa Alessi Mariagrazia nata il 28/10/1978: domanda di partecipazione inviata a mezzo posta
ordinaria e non mediante posta elettronica certificata personale
e dott. Alleruzzo Giuseppe, nato il 05/09/1966: mancanza dello status di dipendente a tempo
indeterminato di Azienda o Ente del Comparto S.S.N (dipendente dell’Istituto Ortopedico del
Mezzogiorno di Ganzirri, struttura privata convenzionata)
e dott. Caminiti Giuseppe, nato il 23/12/1975: domanda di partecipazione pervenuta fuori termine
(inviata in data 28/09/2018) e mancato utilizzo di PEC personale
® dott. Disma Sebastiano Filippo Salvatore, nato il 27/05/1984: mancata produzione del giudizio
medico di idoneita alle mansioni specifiche
e dott. Maccaus Antonio, nato il 15/10/1966: mancanza del requisito dell’idoneitd piena ed
incondizionata allo svolgimento delle mansioni proprie della qualifica di appartenenza
 dott. Raciti Francesco, nato il 05/02/1983: non dichiara né si evince il superamento del prescritto
periodo di prova (dipendente a tempo indeterminato dall’01/07/2018)

Considerato che, sulla base dei sopra richiamati punteggi stabiliti nell’avviso, & stata effettuata la
valutazione dei titoli di ciascuno dei candidati ammessi alla procedura, come risulta dalle relative schede,
pubblicate sul sito istituzionale dell’ Azienda;

Ritenuto, pertanto, di procedere all’approvazione della graduatoria di mobilita regionale ed
interregionale per la copertura dei posti vacanti di dirigente medico di anestesia e rianimazione delle Aziende
Sanitarie del Bacino della Sicilia Orientale, allegata al presente atto quale parte integrante (All. B);

Precisato che, ai sensi di quanto stabilito nell’avviso pubblico in argomento:

- la suddetta graduatoria dovra essere pubblicata sul sito istituzionale delle Aziende sanitarie
ricomprese nel Bacino della Sicilia Orientale e tale pubblicazione ha valore di notifica a tutti gli effetti per
ciascun candidato ammesso alla procedura;

- non sara data priorita alla mobilita regionale;

- dopo I’approvazione dei lavori, I’Azienda capofila assegnera i posti disponibili del Bacino Orientale
per la mobilita, secondo I’ordine della graduatoria;

- ’Azienda di destinazione, scelta dal dirigente medico in ordine di graduatoria, verificata la
sussistenza dei requisiti previsti dal bando, procedera alla stipula del contratto nel quale sara indicata la data
di assunzione in servizio, previo il rilascio del nulla osta al trasferimento da parte dell’Azienda di
provenienza;

Ritenuto, infine, di dover rendere il presente atto immediatamente esecutivo, ai sensi del 7° comma
dell’art.65 della L.R.S. n.25 dell’1/9/93, come modificato dall’art.53 della L.R.S. n.30 del 3/11/93;

Sentito il parere favorevole del Direttore Sanitario e del Direttore del Amministrativo;
DELIBERA

Per i motivi esposti in premessa, che qui si intendono ripetuti e trascritti, procedere all’ammissione
all’avviso pubblico di mobilita regionale ed interregionale, per soli titoli, per la copertura dei posti vacanti di
dirigente medico di anestesia e rianimazione delle Aziende Sanitarie del Bacino della Sicilia Orientale —
indetto con delibera n. 2550 del 19/07/2018 — di n. 61 candidati, le cui domande risultano regolari e conformi
a quanto prescritto dall’avviso, come indicato nella tabella allegata al presente atto quale parte integrante (All.
A).

Ammettere, altresi, con riserva la candidata dott.ssa Panasiti Rossana, nata il 29/06/1973, stante
Iindeterminatezza della dichiarazione resa in ordine a quanto prescritto al punto 4 dei “Requisiti specifici per
la partecipazione” dell’avviso, subordinandone il relativo scioglimento all’accertamento documentale del
contenuto della suddetta dichiarazione prima del perfezionamento della procedura di mobilita.

Escludere dal suddetto avviso di mobilita n. 6 candidati, di seguito elencati, per le motivazioni
specificate a fianco di ciascun nominativo:
e dott.ssa Alessi Mariagrazia nata il 28/10/1978: domanda di partecipazione inviata a mezzo posta
ordinaria e non mediante posta elettronica certificata personale



e dott. Alleruzzo Giuseppe, nato il 05/09/1966: mancanza dello sfatus di dipendente a tempo
indeterminato di Azienda o Ente del Comparto S.S.N (dipendente dell’Istituto Ortopedico del
Mezzogiorno di Ganzirri, struttura privata convenzionata)

e dott. Caminiti Giuseppe, nato il 23/12/1975: domanda di partecipazione pervenuta fuori termine
(inviata in data 28/09/2018) e mancato utilizzo di PEC personale

e dott. Disma Sebastiano Filippo Salvatore, nato il 27/05/1984: mancata produzione del giudizio
medico di idoneita alle mansioni specifiche

e dott. Maccaus Antonio, nato il 15/10/1966: mancanza del requisito dell’idoneita piena ed
incondizionata allo svolgimento delle mansioni proprie della qualifica di appartenenza

e dott. Raciti Francesco, nato il 05/02/1983: non dichiara né si evince il superamento del prescritto
periodo di prova (dipendente a tempo indeterminato dall’01/07/2018)

Approvare la graduatoria di mobilita regionale ed interregionale per la copertura dei posti vacanti di
dirigente medico di anestesia e rianimazione delle Aziende Sanitarie del Bacino della Sicilia Orientale,
allegata al presente atto quale parte integrante (All. B).

Precisare che, ai sensi di quanto stabilito nell’avviso pubblico in argomento:

- la suddetta graduatoria dovra essere pubblicata sul sito istituzionale delle Aziende sanitarie
ricomprese nel Bacino della Sicilia Orientale e tale pubblicazione ha valore di notifica a tutti gli effetti per
ciascun candidato ammesso alla procedura;

- non sara data priorita alla mobilita regionale;

- dopo I’approvazione dei lavori, 1’ Azienda capofila assegnera i posti disponibili del Bacino Orientale
per la mobilita, secondo I’ordine della graduatoria;

- ’Azienda di destinazione, scelta dal dirigente medico in ordine di graduatoria, verificata la
sussistenza dei requisiti previsti dal bando, procedera alla stipula del contratto nel quale sara indicata la data
di assunzione in servizio, previo il rilascio del nulla osta al trasferimento da parte dell’Azienda di
provenienza.

Dare atto che 1’Azienda Ospedaliera per I’'Emergenza “Cannizzaro”, in qualita di azienda capofila, sta
procedendo a porre in essere le attivita finalizzate anche all’espletamento della procedura concorsuale, atteso
che le domande di partecipazione alla procedura di mobilita risultano essere numericamente inferiori ai posti
vacanti messi a bando, e nelle more della comunicazione da parte delle aziende sanitarie del Bacino Orientale
di eventuali posti organici residui, non coperti con precedenti procedure di mobilita.

Notificare I’esclusione dalla procedura di mobilita ai sopra citati n. 6 candidati.

Trasmettere il presente atto all’ Assessorato Regionale della Salute.

Rendere il presente atto immediatamente esecutivo.

La presente delibera viene pubblicata all’albo dal <J-{| al @ 3-4{2-26 / d)

IL DIRETTORE DEL DIPARTIMENTO
AMMINISTRATIVO
f.to Dott. Salvatore Torrisi

IL DIRETTORE SANITARIO IL DIRETTORE GENERALE F.F.
f.to Dott. Salvatore Giuffrida f.to Dott.ssa Rosaria D’Ippolito

IL SEGRETARIO VERBALIZZANTE
f.to Dott.ssa Lorenza Giusto

E copia conforme per us¢jamministrativo
Il Responsabile dell’Ufficio Di DireZione Aziendale
(Dott.ssg{ Lorenza Giusto)



