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OGGETTO: Avviso di mobilita regionale /
interregionale, per titoli ¢ colloquio, per la
copertura di n. 4 posti di Assistente
Amministrativo - cat. C. Esclusione candidati

Dimostrazicne della compatibilita economica:

Conto Economico:

DELIBERAZIONE N. S- ZCP

Adottata nella seduta del '{ A-07
dal Direttore Generale
Dott. Salvatore Giuffrida

Settore Economico Finanziario

Si attesta che il costo di cui al presente atto  stato registrato
in contabilita generale.
L'Addetto al
riscontro

con Iintervento del sig.
Direttore Amministrativo Dott. Giuseppe Modica de Mohac

Direttore Sanitario Dott.ssa Diana Cina

Il Dirigente Amministrativo
Dott,

Li,

e con I’assistenza, quale segretario
della Dott.ssa Lorenza Giusto

11 Funzionario dell®istruttoria
(Dott.ssa Katiuscia Crifd)
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IL DIRETTORE GENERALE
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Premesso che, con delibera n. 3649 del 17.12.2019, ¢ stato indetto, tra I’altro, ai sensi dell’art. 30 D.Lgs 30
marzo 2001, n. 165 e successive medifiche, un avviso pubblico di mobilita regionale/interregionale, per
titoli e colloquio, per la copertura di n. 2 posti da utilizzare presso PUOC Economice Finanziario, n. |
posto da utilizzare presso I"UOC Tecnico e n. 1 posto da utilizzare presso I’'UOC Provveditorato;

Che il termine per la presentazione delle domande risulta scaduto in data 17.01.2020;

Rilevato che, a seguito della pubblicazione del suddetto avviso ed entro il termine di scadenza, sono
pervenute n. 3 domande di partecipazione dei sotto indicati partecipanti:

Cognome Nome data di nascita Comprovata esperienza

1 Nessuna indicazione;
Chiara Giovanni 09.05.1977

2 UQC Economico Finanziario;
Carbone Marco 09.04.1958

3 | Carbone Marco 09.04.1958 UGC Tecnico;

Visto il verbale redatto in data 28.01.2020 dal Settore Risorse Umane, relativo all’ammissione ed esclusione
dei candidati alla selezione di che trattasi, che, allegato al presente atto, ne costituisce parte integrante;

Ritenuto di prendere atto del suddetto verbale e, conseguentemente:

- Escludere alla selezione di mobilitd tutti i candidati sopra elencati in quanto non risultane in
possesso del requisito di ammissione previsto dal bando ovvero: “avere la piena idoneita fisica
rispetto alla posizione da ricoprire senza alcuna limitazione, certificata dall’Azienda di
provenienza”;

Ritenuto, infine, per le considerazioni sopra esposte, di dover rendere il presente atto immediatamente
esecutivo, ai sensi del 7° comma deil’art.65 della L.R.S. n. 25 dell’1.9.93, come modificato dall’art. 53 della
L.R.S.n, 30del 3.11.93;

Su proposta del Settore Risorse Umane che, con la sottoscrizione del presente atto, apposta in calce, ne
attesta la piena legittimita nonché la correttezza formale e sostanziale;

Con il parere favorevole del Direttore Amministrativo e del Direttore Sanitario;

DELIBERA

Per i motivi esposti in premessa, che qui si intendono ripetuti e trascritti:

- prendere atto del verbale redatto in data 28.01.2020 dal Settore Risorse Umane, relativo
all’ammissione ed esclusione dei candidati all’avviso pubblico di mobilita regionale/interregionale,
per titoli e colloquio, per la copertura di n. n. 2 posti da utilizzare presso 'UOC Eccnomico
Finanziario, n. 1 posto da utilizzare pressc I’UOC Tecnico e n. 1 posto da utilizzare presso 'UOC
Provveditorato, indetto con delibera n. 3649 del 17.12.2019.

- Escludere alla selezione di mobilita tutti i candidati sotto indicati, in quanto non risultano in
possesso del requisito di ammissione previsto dal bando ovvero: “avere la piena idoneita fisica




rispetto alla posizione da ricoprire senza alcuna limitazione, certificata dall’Azienda di

provenienza™:
Cognome Nome data di nascita Comprovata esperienza
1 . Nessuna indicazione;
Chiara Giovanni 09.05.1977
2 UOC Economico Finanziario;
Carbone Marco 09.04.1958
3 | Carbone Marco 09.04.1958 UOC Tecnico;

- Notificare I’esclusione ai succitati candidati.

- Dichiarare I’immediata esecutivita del presente provvedimento.
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- Lapresente delibera viene pubblicata all’albo dal

11 Dirigente Amministrativo del Settore Risorse Umane
Dott.ssa Maria Vittoria Spampinato

11 Direttore del Dipgrfimento Amministrativo

Dott. Salvatore isi

1l Segretarjg-Yerbalizzante

Dott.ss ﬂz;l)jiusto




AZIENDA OSPEDALIERA
PER L’EMERGENZA CANNIZZARO

Avviso di mobilita regionale / interregionale, per titoli e colloquio, per la copertura di n. 4 posti
di Assistente Amministrativo — cat. C

Verbale relativo all’ammissione dei candidati

La dott.ssa Crifo Katiuscia del Settore Gestione Risorse Umane, in data 28 gennaio 2020, ha
proceduto all'esame delle domande di partecipazione all’avviso di mobilita regionale / interregionale,
per titoli e colloquio, per la copertura di n. 4 posti di Assistente Amministrativo — cat. C, di cui n. 2
da utilizzare presso I’'UOC Economico Finanziario, n. 1 da utilizzare presso I’UOC Tecnico e n. 1 da
utilizzare presso 1’'UOC Provveditorato, indetto con la delibera n. 3649 del 17.12.20109.

A seguito della pubblicazione dell’avviso pubblico relativo alla predetta selezione, sono pervenute,

entro il termine perentorio di scadenza, n. 3 istanze di partecipazione presentate dai seguenti

candidati:
Cognome Nome data di nascita Comprovata esperienza
1 Nessuna indicazione;
Chiara Giovanni 09.05.1977
2 UOC Economico Finanziario;
Carbone Marco . 09.04.1958
3 |Carbone Marco 09.04.1958 UOC Tecnico;

A seguito di detto esame, ed in relazione ai requisiti ed alle condizioni contenute nel relativo avviso
di mobilita, si ritiene di poter proporre I’esclusione di tutti i candidati per mancanza del requisito di
ammissione previsto dal bando ovvero: “avere la piena idoneitd fisica rispetto alla posizione da

ricoprire senza alcuna limitazione, certificata dall’ Azienda di provenienza™;
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