
OGGETTO:

Approvazione Piano triennale di prevenzione della
conuzione 20181?020 (PTPC) e relativi allegati

DELIBERAZIONEN. J A J

/
Adottatanelasedutadet St(ll zoll
dal Direttore Generale Dott. Angelo Pellicanò

Con I'intervento dei signori

Dimostrazione della compatibilità economica:

Non comporta ordine di spesa

Dolt.ssa Rosaria D'lppolito I Direttore Amministrativo

Dott. Salvatore Giuffrida I Direttore Sanitario

Si attesta che la disponibilità del fondo del sopra riportato sub-

aggregato è sufflciente a coprire la spesa prevista dal presente

atto.

ll Responsabile del Settore I E con l'assistenza, quale segretario verbalizzante

della Dott.ssa Lorenza Giusto

Setlore Economico Finanziario

Visto siconferma la disponibilità e si iscrive al n"
delle utilizzazioni del budget.

Funzionario istruttoria
(Dott, Orazio Vecchio)

Firma

Responsabile procedimcnto
(Dolt.ssa Mirell, Cannada)

L Addetto

Preso afto della suesposta dimoslrazione e delle risultanze

contabili del Settore, si attesta che I'importo utilizzato con il

presente atto rientra nel budgel assegnalo e che pertanto la spesa

è compatibile con le previsioni riporlale in contabilità generale.

Li,

ll Responsabile del Settore
Affari Economico - Finanziari IL DIRETTORE GENERAI-E



Vista la legge 6 novembre 2012, n. 190 ("Disposizioni per la prevenzione e la repressione della comrzrone
e dell'illegalità nella pubblica amministrazione") che prevede che ogni Amministrazione Pubblica predisponga
un Piano triennale per la prevenzione della comrzione, da approvare entro il 31 gennaio di ogni anno, su
proposta del Responsabile della prevenzione della cormzione;

Viste le "Linee di indirizzo del Comitato interministeriale (d.p.c.m. l6 gennaio 2013) per la
predisposizione. da parte del Dipartimento della funzione pubblica, del Piano Nazionale Anticomrzione di cui
alla legge 6 novembre 2012, n. 190", emanate il 15.03.2013;

Vista la Circolare n. I datata 25.01.2013 della Presidenza del Consiglio dei Ministri, Dipartirnento della
Funzione Pubblica, avente per oggetto: "Legge n. 190 del 2012 Disposizioni per la prevenzione e la
repressione della com.rzione e dell'illegalità nella pubblica aurministrazione";

Visto il D.P.R. n. 62 del 16104/2013 "Regolamento reconte codice di comportomento dei dipendenti
pubblici, a norma dell'articolo 51 del decreto legLslativo 30 morzo 2001, n. 165":

Visto il D.lgs 1410312013 n. 33 "Riordino clellu disciplintt riguurdunte gli obblighi cli pubhlicità,
lrusparenzu e dffisione di informozioni da purte delle PP.AA. ';

Considerato che con delibera t. 7212013 dell'll settembre 2013 la CIVII' - Autorità Nazionale
Anticomrzione ha approvato il Piano Nazionale Anticomrzione;

Che con determinazione n. 12 del 28 ottobre 2015, in vigore dal 2 novembre, IA.N.A.C ha aggiomato il
Piano Nazionale Anticorruzione, già adeguato con la deteminazione n. 8 del l7 giugno 2015;

Che con delibera n. 831 del 3 agosto 2016 I'ANAC ha approvato il Piano Nazionale Anticom.rzione 2016;

Che nei predetti Piani è dedicata una sezione alla Sanità;

Vista la delibera n. 358 del 29 marzo 2017 con Ia quale I'ANAC ha approvato le "Linee guida per
I'adozione dei Codici di comportarnento negli Enti del Servizio Sanitario Nazionale";

Considerato che con delibera n. 1208 del 22 novembre 2017 l'Anac ha approvato I'aggiomamento 2017 al

Piano Nazionale Anticormzionel

Considerato altresì che in ottemperanza alle predette disposizioni nonnative e ai predetti PNA è stato

pubblicato sul sito web aziendale l'avviso, in data 27 dicembre 2017, dvolto alle Associazioni, agli utenti, ai

dipendenti, agli operatori e agli stakeholder al fine di individuare, entro il 27 gennaio 2018, da parte dei
soggetti interessati strategie e strumenti di prevenzione del fenomeno corruttivo atti ad allargare la

partecipazione al processo di gestione del rischio;

Che entro la data predetta non è pervenuto alcun suggerimento;

Considerato altresì che per attuare il processo della predisposizione del Piano si è svolto un incontro la
Direzione Strategica in data 16 gennaio 2018 ed è stato redatto apposito verbale i cui contenuti sono stati
dportati alf intemo del Piano;

Vista la proposta di Piano Triennale di Prevenzione della Comrzione 201812020 predisposta dal
Responsabile della Prevenzione della Comrzione con i seguenti allegati: il Codice di comportamento dei
dipendenti predisposto ai sensi della delibera ANAC n. 358 del 29 mafto 2017; Ia rnodulistica per
regolamentare il conflitto di interessi, il Regolamento per il diritto di accesso, il Regolarnento per la tutela del
Wistleblower, i Patti di integrità;

Ritenuto di poter procedere all'approvazione del Piano Triennale di Prevenzione della Comrzione
2018/2020 predisposto dal Responsabile della Prevenzionc della Comrzione con i suddetti allegati;



Su proposta del Responsabile della Prevenzione della Com:zione e della Trasparenza;

Sentito il parere favorevole del Direttore Amministrativo e Sanitario ;

DELIBERA

Per i motivi esposti in prernessa che qui si intendono ripetuti e trascritti:

Approvare il Piano Triennale di Prevenzione della Com.rzione 2018/2020 (PTPC) predisposto dal
Responsabile della Prevenzione della Com.rzione con i seguenti allegati: il Codice di comportamento dei
dipendenti predisposto ai sensi della delibera ANAC n. 358 del 29 marzo 2017, la modulistica per
regolamentare il conflitto di interessi, il Regolamento per il diritto di accesso, il regolamento per Ia tutela del
Wistleblower, i Patti di integrità.

Richiamare i Dirigenti al rispetto delle prescrizioni di seguito riportate:
- attenersi scrupolosamente alle disposizioni previste dal Piano anticomrzione;
- tenere attività di infonnazione e fomazione nei confronti dei dipendenti volte a prevenire la coruttela

nella gestione dell'attività posta in essere dal settore di competenza;
- segnalare immediatamente al Responsabile della prevenzione della corruzione eventuali irregolarità e/o

atti illeciti riscontratit
- relazionare, ento il mese di novernbre di ogni anno, al Responsabile della prevenzione della comrzione,

su tutte le iniziative adottate al fine di prevenire la conuttela nella gestione dell'attività posta in essere dal
settore di competenza.

Dare atto che il Piano triennale di Prevenzione della Comrzione 2018/2020 (PTPC), con i seguenti allegati:
il Codice di comportamento dei dipendenti predisposto ai sensi della delibera ANAC n.358 del 29 marzo
2017, la niodulistica per regolamentare il conflitto di interessi, il Regolamento per il diritto di accesso, il
Regolamento per la tutela del Wistleblower, i Patti di integrità, approvato con il presente prowedimento, sarà

pubblicato sul sito intemet aziendale nella sezione "Amministrazione Trasparente/Altri Contenuti
Prevenzione della Comrzione".

Dare alla presente la esecuzione immediata.

i-
La presente delibera riene pubblicata all albo dal {'. ' ,l

Il Responsabile della Prevenzione della
Corruzione e Trasparenza
Dott.ssa Mirella Cannada

l1 Direttore Amministrativo
Dott.ssa Rosaria D'lppolito

(1.1-//'

Il Direttore Sanitario
Dott. Salvatore Giuffrida

Il Direttore Generale
Dott. Angelo Pellicanò

ll Segretario Verbalizzante
I)ott.ssa I-orenza Giusto


