
REGIONE SICILìANA
AZIENDA OSPDDALII]TìA

PER ],'EMERGENZA (]ANNIZZARO
.]A I ANìA

L'anno dueniladicianove, ì1 giomo vcntuno dcl mese cli \4alzo. alle ore undici prcsso gli
u1lìci an'rministrativì dcll'Azicnda Ospcdaliera per Ì'Emer-genza "Cannizzaro" di CariÌnia, si è

iunìta la co nlissìone esarninalrìce del concorso pubblioo, per titoli ed esami. per 1a coper1uù di
n" I posto di DiÌigente Ingegùere Cestionale.

La comÌrissioùe. costitLLit.r coÌ1 delibera n" 555/CS dcl 15101/2019 c nota prot. n'5077 del
19/03/2019 rlsulta così composta:

dott l-ORRIST Sal!atu»e
- ing. VITALE Sahalore
- ing. G^ROZZO Salvatore
- Sig. STIMOLI CarmcLo
I1 Presidente. constatata 1a rcgolalità .leììa costituzidre della cornmissione e la legalità

dell'aclunanza. csscndo presenti tutti i corllponenti e il segrelario. dichiiùa apefla la sedùta.

La conrmissìone procede all'esame della documanlazìonc rclativa al concorso cd accclta:
- che. con delibera ù" 3606 (1el 6i 11/2017. ò stato indctb un concorso pubblico. pe| titolì cd

esami,pel lacope ùradin'I postodi diriecnte ìngegnere gestionale:
- che il lclativo bando ò stato pubblicato - ai sensi dell'arl. 2, comÌna 6- clel DPR t1" ,183 del

10/12,,97 - pcr iotcro suìla fil,RS - scric specìale concorsi ù' 1i del 2:l/11/2017 e. per estritlo,
sù1la GLJRI - lV scrjc speciaìe no I del 2/01/2018;

- chc. ai sensi del cilato bando. il lemine utile pcr' la prcscntazionc dcllc domandc di
padccipazione è scaduto 1 1./02/2013;

r:h-- cor delihela n' 5541('5 del l5/01/2019 si c' nroceduh aìì'ammissioue aì concorso dì cui
rrrll:rsì deì sottoclcncati candidati:

CONCORSO PTJtìBLICO PER
INGEGNlllll! GUSTIONALI,

Crrgnonlc Nomc

TITOT,I trI) IiSAMI I'IiR N" I POSTO I)I I)IRIGENTE

VElìts,A.LE )'I, 1

PRESIDENTE
CONlPONINTI
COMPONI'lN Ilì
SEG]ìF] IAIìIO

Dàta dl nascita

] COPPI Albel1o 8/01/t 9tì5

2 FI\RIN,,\CCIO Gianùanco Luigi I 6/t 0/1978

INTI]LISANo Rosanna 15106/l r)74

\4OR S]N] 0605j19tì1
R t] SSO ( iirr lia I 406/19116

27105/1981
- chc, con lagiàcitatacon dclibcrano 555,,(lS deÌ 15r03i2019sì e'procedulL, llu c,,stitrLri,rnr

della conrmissìonc csaminatricc c con nota plot. no 5077 dcl l9/0i/:0lR il DircIIorc I
AÌrministrativo ha delegato allc lìrnzioni di Plesidente della Corrmissione rl (lott. TORRISI 4-.
Salvatore Direttore del Dipaftìmento Arnministr zrtivo clell ,\zjenda. f

l componenli della commissione e il segreliùio - iìì seùsi dell iì11. 9. coÌnnrl -2, Jel cituLo DPR
:18ii97 sotloscìivono ln di.hìrrà.,i(nre relrlive all insu\siste.za di sitrrazioni t1ì iucomprtìbihti rhr Ir', r , .ri.trri.it:r r: ìi -t.i. /\

l,a commissione sLabilisce che le opelazioni concorsuali si concluderauto .-ntro .ui Lrc.i ,.lr[[i, / \
prova scriLta così coùe previslo daÌ 7" coÌrma dell art. 10DPR48i,/gT.cchcdcttutL-rnrn!\ena /
reso ùoto mecliante avviso .La iìffiggcr-c nclla bachcca dcgli Llflìci amlninistrali!i < sLrl sirt, intcnrct /

^I
,ruar.nur. ,-/lr7

(-- '

b
de11'Azienda.

Veogono. quindi. csanlinatc lc clìsposiTioni che disciplìnano il plesente concorso-
Del già cirato D.P.R. n",1lJ3 dcl 10i12/97.



Vieùe. peflanto, data lettura degli arlicoli di cùi ai tiroli I. II c Ill deì cìtato D.P.R. n. 483/97
ed. in paÌlicolare, dell art. 65 da cui lisuha r-he, per il presente concorso. la cornmìssione dispone
.omplc.. rlrcnt. Ji l,r0lurtr. co, ri ruri.i:

20 punti pcr i titoli
80 punti per Ie prove di esanle-

I punti per Ìe prove d'esame sono così ripartiti:
prova sc tta 30 pu11ti

prova pmtìca i0 punti
prova oralc 20 punti.
. I' llÌi l'(. d\:rl.rJli 'rìeLlci ril',li .or,oco\r f'f:rr:r::
tiloli di caniela
titoli accademici c di stuclk)
pubblicazìonì c titolì scìcntifici
cu[iculLrm 1òrmativo e pÌofèssiona]e

10 punti
j puntj
3 punti
4 pLÌnti

I titoli di carriera saranùo valutali secondo quanto disposto dal citato afl. 65. comma 4. c
da11'art. 11, corrma 1. lctt. a); nella valulivioùe degli stessi saÌanno. inoltre. applicate ìe
dìsposizioni di cui agÌi altt. 20.21,22.23 dcl l)PR 48]/97, in mcito alle valutabilità ed

equiparazioni dei servizi ivi previsli.
I tiloli accademicl e di sllrdio siùanno \allLtati secondo qùanlo disposto dal suddctto art.6-i.

conma 5'.
Lc pubbJicazioni. i titoli scicntificì nonchc ìl cun-iculum formativo c profcssionale. sarrino

valutati seconclo quanto disposto dalciiato aft. 65 comma 6'.
Aìla luce delle succitate disposizioni, Ìa cornmissione predeternina, psr1dntur. i seEucl

criteri generiìli per'la \iÌ1uriìzioùe dei tiloli:

TITOLI DI CARRIERA (max punti 10)
1 . L pcriodi dì scrr izio omogeneo sono cumulabili (ar1. I ì ):
2.1.c frazioni di anno sono valutatc ìn ragione mcnsile. considerando comc nr(s( intl-ro

pcliodi continlìativi di trenta giorni o fìazioni sLlperiori a quindici giorni: non sono valLrtali periodi
di servizio pari o in1èr'iolr a quinrìici gìorni (iu1. 1 1);

3.1 se|vizi sorlo \iìlutati lìùo rÌÌl dota di riliìscio del reliìtilo certificato o di idoner
dichiarazione sostilutiva resa nei modi cli iegge:

4. Qualora nei ccrtificati cli selvizio non sia specjficato, né r'lsulti lndlr.ttamcntc dàlla
docLìÌnenlazioùe prodotta. il profilo plofessionalc o la discìplìna nclla qualc il scrviTio ò stato
preslalo, o quanl'a1tro tccessario ai tìni cle11a valutazìone. i1 scrvizio stcsso ò \'alutato con il rrinot
punleggio attribuibilel

5.ln caso di scrYiTì contcnlporanci ò valùa1o solo qucìlo piir lirvolevole aì candidato (aft.
11):

6.1 pcriodi di cllcttì\'o scrvizio mililar-e, di richiamo alle almi. cli fèr-ma vokrntaria c di
ralfcrnra, sono valurari. ai sensì del oomma 2 dell art. 20 deÌ cìtato D-P.R. 483/97, con il puntcggio
prc\.isto dalla ìellera b). comma'1, dell'ar1- 72 deìkr stesso D-P.ìì. pcl i scr\i7i lrcstiti. frcsso
pubbliclle amÌninislrazioni (pLrnti 0,500 per anno) (art. l0)i

7. Cìli eveùluali servizi prestali illl'eslero solro vaÌLìtati secondo quanto plcvìsto dall'art. 2l del
D.P.R.483/97:

8.Non saù \'alutatil I'anzianilà di servizio Ìloùché I'abiliLazi(nre prolèssionaìe latte valcrc
.. Jle r<qL,isr..' 'T..,.rìco dr r nmis. ù re. I

9.ll senizio prcstato coù rappo o coùtinùativo presso strutture p \ale è valutalo sL,lo se Llal /l
reliLti\o cerLil-lci1lo. o dall arLtocertificrzione iì tal line plodolta. risulla lir con\en.jr,r. ,, / '
I'accreditanrento coù il SSN. In tal caso. i1 servizio è valutato per il 25% dellLL rrLc tÌLLrr1r, eUrr< ,/ -rscr'\,izio prcstato prcsso gli ospcclali pubblìcì nclla posizionc flÌnzionale iniziai. rlellc crte;a:lt:j dr :7ltr
, 11.'dr1(lì.'lrld ,. '.. " r: - 
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TITOLI ACCIAI)DMlCll E DI S.l UDIO (mrì.\ pLìnti 3)
Per la valutazione dei titoÌi accademici e di studio si applicano icritcri e i punteggì preristì

dal punto 5 deìì afticolo 73 del DPR 48i/97.
1. Specializzazioni cli livello unìr,ersitario. ln maLer.ie attincnti alla posizionc tìnzionalc c1a

conlèrirc. punti 1,00 peÌ ognuna;
2. Dottorato di dcerca, attìncnte al profilo oggctto del

pLlnteggio vcÌ1à attrìbui1o solo se dalla certìlicazionc
corso con ìl supelamento deÌ prcvìsto esanle linale ed
qualora daÌla ccrlìtìcazione prodotta non si cvinca la

concorso. pultti 0.20i1 pcr aino (il
plodolla risuìti il completamcnto del
il conseguimento dcl relarivo rirolo;
durata. vcrtì attÌiblìito il punteggio

collispondenle ad un anno di corso):
3. Mastcr rnliversiLario, altincntc al profilo oggetto del concorso. rilasciato al tcrrnlne di corsi

di pe èzionamcnto e di alta 1òrmazionc uniYei.sitaria: punti 0.200 p§1.anno (il pu teggio
verr'à attr-ibuito solo sc da11ir cerLilìcazione plodotta isulti iì completantcnto clel corso con i1
supcrarnenlo del pre\.isto csaore 1ìnale ed il consccuìmcllto del relati\o titolo: quillt»a dalLa
ceftilìcaziooe prodolla non sì cvirca la clurala, r,errà attribuito i1 punteggio col.l.ispondcnte
ad un anno di corso):

4. Altri titoli accadernici. l?urchè allinentì al profilo ogge[o cleÌ concoLso, pLìnti 0.200 per
ognuna. fino ad un nrassimo di punti 1.00.

PLiBBLICAZION I onax pu[ri 3)
1. Le pubblìcazionì peL essere oggetto di valutazione dcbbono essel-e edìtc a sta.mpa ed

aLLinenti alla .liscipl jna oggetlo deÌ concorso;
2. Le stessc sono valutate - iù r'elazione all'orìpinalità della produzione scientifica. alla

coÌ1linui1à lemporale ed al contanuto - con i segucnti punlegsi:

' monografia fino a un massjmo di puntì 0.200
. altre pubblìcaziotri lìno a un massirro di punti 0,100;
I-a commjssionc prccisa. conLLnclue. clte ncÌ rispctlo cli allLanto pt.evìsto dal1'arL. 11 ìctt. b) -

n. I (ultimo periodo) del l)PR,+83/97 "non possono esscrc vaLutate le pLrbblicaTioni dalle quali |roÌr
risulti l'apportlr deì candìdato" giusta seùLenze del CGA dcl 29101i1001 n' 9. dcl Consiglio di StatL)
sez.6" dcl 27l0,1i 1999 no 514. scz.5'del 30i03i1938 n" 176. scz. 5' del 12105i 1987 n.281.

La comnrissione precisa. inoltrc. chc si preùderanno iu consjdcrazione escÌLlsivalreùte le
pubblicazioni cflìttil,amenle presenlatc dal cauclidillo e nllÌì. invecc. lc cvcntuali dichialazìoni r.ese
diì quesl uì1imo in sostjtuzione delle pubblicazioni stesse. Da lali clichiafazioni. inlirli. llon può in
alcuD nlodo evinccrsì ré I'origiùaÌiLà né tanto nlcno i1 coùtenuto delìc pubblicazioni medcsiore.
elen1enti, qucsti ultimi. inclispensrbili ui 1ìni dclla loro I'alutabilità.

CURRICLTLUM FORM,ITIVO E PROl:ESSIONALE (tnàx p:nli 1)
Per la lalutazionc clcl cruriculurn l'oulativo e profcssionalc. si appÌicher.anlo i crrtcu tr (\ i\ti

dal sucldetto aÌ1. ll del l)PIì n.481i97
l. Attivjtiì prolèssionali alcnti conteùuto aniìlogo a qllcllo della quiìÌi1ìca mcssa abando. rcsa

con lapporto di Ìavoro autolloù1o (libera |rofissionc. ccr.co_co.. ecc.) prcssLl Stì-utturc
Pubbliche. punti 0,500 pcr alinol

2. Attì\,ità prolèssionali ar.cntì contenlrto anaÌogo a qucllo clella qualilica messa I bando. tesa
con rappofio cli lavolo suborclhaLo o alrlonomo presso SlrLìtturc,lstùdi Privati l]on
coì enTionati con il SSN. puntl 0.250 per rnno:

3. PaÌtecipaTionc a congressi, collr:ceni. cotsi di agqiomatì]cllto o altr.e rnanitèstazidli con
denominazioni aflìni, atinenti al prolìlo osgello del conco.so punti 0.010:

.1. Partecipazionc a congressi. cotlvcgni. corsi cii agriomantcnto o tllre manit'crt.,rt,-,m.,,n ,/
denominazioni a1'lìni, aLtinenti al profilo oggeuo del concorso con i1 superarncntn,li.s.,rni /l
l l|rl: l, lìÌi n.o U ci!.c.rt r. I '

5. Paltecipazionc ìn qualità cli lelalorc o cLoceùte r congrcssi, conveJni. cotsÌ A / al ,
aggiomamento. sclninari. ecc. attinenti al prolìlo oggeLfo del concorsr,. punti it+0 -7M
.'i1ì:. rn.). / |
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6. Partecipazione a corsi di per'lèzionamenlo. attincrlti al profììo oggctto deì concorso ii
rilevallti strùttuie itaÌianc o cstere. punti 0.150 per co1.so.

7. (ìll ìncarichi di insegnamcnto attinenti al profilo oggetto dclla sclczione sono valutati come
seguc:

- cor-so di ìaurca o di specializzazione unirersilari pul.ìti 0,150 per anuo accademicoi
- Insegnamento in istituti di lòrmazione punti 0.050 pcr-anno:
- lnsegnamento in Istituti dì Istruzionc Sccondaria in dìsciplinc attil1enti il prfiLJ oggetto
clcl concolso punti 0.100 per anno;

8. Attività espletata iì seguito dì conlè menLo cli borsc dl studio o proectti tìnaljzzatì. attìncnti
al prfilo oggctto clel concorso. presso aziende o entì dcl S.S.N. o istituti uniYersitari.
iccompagnata da ccfiilìcazìone cornprovantc lo svolgimento dcll'attivitiì pLtÌ1ti 0.120 per

9. Non saranro valLLhle le idoncità consegùite nei precedenti concorsj;
10. ì'lon saranno valutati gli dttestati Iaudativi;
11. Ad altri litoìi o attivltà 1'o native o protèssionali noù riconducibilì alLc c.rl(g!,rie srrlìr x

clencate pohà esserc attibuito'un punteggio fino ad un ltrassiÌ11o di complcssivi punti 0.ii0{)
da asscgnarsì coù adeguata motilazlone.

La comnrissione stabìlisce. inlìr're. chc lc dichialaziolli sostìtutì\,c di cenilìcazionc c cli iÌtto di
notorictà rese dai canclidati, anchc ùel coì]lesto clella domaùda e dei curriculum. in luogo della
cLoculÌrcntazione attestaùLe iì posscsso di titoli (quali csper.ìenze pÌ-olèssionali. atti\ilà IÌr.matìve.
titoÌi di stucllo ecc.) costiluiranno oggctto di vaÌutazionc soltanto se le dichiarazioni stessc
conlerranno tutti glj clemenli indispcnsabili ai 1ìni della valutazjone. In particolare- le
aulocerlilicazioni rclativc alle attirità prolèssionali devono oonlenerc l'csatta tlenominazione e
tipologia deÌÌ'ente pÌesso il quale I'attività è stata svoltiì. la posìzione linzionalc. Ia clisciplina. il
tipo di rappolto di laYoIo, l'esatta indicazione del peliodo cli scrvlzlo e le eventuali intcr-ruzìoni_

l.a commissione. conlòr'mandosi allc disposizionì del bando. prccìsa. inohre, quanlo segùe:
l-c .lichiarazionì sostitr ve di atto di notoietà. devono esscrc proclotte LuriL mcntt ,:r rLn.t

1òlocopìa non autclìticata de1 documcnto di idcntità. in colso di valirlità. dell'inleressato. Lil
mancanza anchc cli uno soltanto dej su.ldcttì rcqujsiti renderrì Ìa dìchiaraTionc pi\a di elllcacla e
coùìpoÌleriì perlanto la non valutabililì deÌ litolo cui sl rilèrìsce:

^ 
queslo punlo la conrrnissirrne prende atto. in ordinc allc pLove di esilltle rclatit.c ill pÌ.eseutc

concolso. di qucnto disposto.ìaì1 aft. 72 de1D.P.R..181197 e srabilisce clutrnLo segLrc:
.la prova scritta a\rà per oggctto relazioùe su argomcntì scientilici relati\i allc materie

incrcrti al prolìlo nesso i1 concolso o soluzione ali una serie di qucsltì e spostll sinletica ne11e

suddctte n1ate1.ie.
.ìa pro\'a tccdco prntic, conlpollcrà uguaÌe ìnlpegno lccnico pcÌ Lulli i cotlcorrcnti e

consistcrà rcll'esame e pareie scritto su dì un progctto o eÌnborazionc di tlussi saritari-gestionali.
. la prova oralc vefietà sulle ìnateric oggctto delle prove scritte.
Nella vaÌutazionc dcgli elaborari deÌÌa prova scritta e della prova pratica. la comrrissionc

tcrà ronto del livcllo clì coooscenza e cli aggiornamento, della chiarczza espositit,a e clclla
compleLezrà- nonché dcÌla pcrtinenza dell algonlcnto dcliesto.

PeI la valutazionc dclla protlt oralc si tcrrà conto del lit,ello rli co|roscenza degÌi argomenLi
trattati. clcl gÌa.lo di app|ofondìrncnto degli stessi c dclle capaciliì espositivc.

Il supclanenlo dj cìascuÌta delle prclistc plove scrì1ta c pratica e' sLrborLlinato rl
raggiungimcnto di unlr ralLrtazionc c1i sullìcienza. esprcssa in ter-mini numcrici. cli nlmeno 21,r30.
nlentrc il supcraneito della prova olltle e' subordinato al mgqiungirnento di uua t,aluLazionc di
sulJìcicnza. cspressa iù LeIminì numerici. di ahtleno 1.+,20. La \iìlutuzionc dclle prove sarà
eltctluata r.l rispetto dei cljleri c dcllc modillìLà sop|a stabilitc.

l.a corrnissione slabilisce chc laprovr sclitta rclativa al pieseùle concorso si svolgerà il 29
,\priÌc 20 ì 9. allc orc 8.30. plesso la Sala Convegni - Editicio l) di questa Azienda

La Commissionc stabilisce allresì clrc i cancliclati che supcrclanno la pro\ i:t scl.itt.l sosteuiumu

+
I
t1l.

lt,
in data 10 Aplilc 2019 allc ote 8.30 la prcvisti,l pro\.a pralica c cpclli cbe super.eranno la prora
pratica ìn data 2 \laggio 2019 alle ore 8.30. la prevista plora oralc.



__t

a mezzo

suddetta

I-a Commissione dà mandato al Segreta o di convocar.e i candjdati ammessi
raccomandata con a\.viso di ricevimento ai sensi dell'art.7 deÌ D.P.R. 483/97.

La corruÌissiol1e, petanto, si aggioma alla data fissata pcr l,espietamento delÌa
prova scritta.

La sedula si chiude aile ore dodici e minuti trenta.
Del che si e'redatto il presclte verbale che, letto e

Dott. TORRISI Salvatore - Presidente

Ing. VITALE Salvatore Componente

Ing. GAROZZO Salvatore - Compolìente

fe.mato, viene sottoscritto come segue.

Sig. STIMOLI Camelo Segretarìo


